ИНФОРМАЦИЯ 

о заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в администрации Нижегородского района города Нижнего Новгорода

23.08.2019 в 11.00 по адресу: город Нижний Новгород, ул. Пискунова, 1, к. 34 состоится заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в администрации Нижегородского района города Нижнего Новгорода (далее - Комиссия).

Вопросы повестки дня: 
1. Рассмотрение материалов проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальным служащим проведенной на основании представления прокуратуры Нижегородского района города Нижнего Новгорода от 26.06.2019 № 2-2-2019 об устранении нарушений закона о противодействии коррупции.
2. Рассмотрение материалов проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальным служащим проведенной на основании представления прокуратуры Нижегородского района города Нижнего Новгорода от 26.06.2019 № 2-2-2019 об устранении нарушений закона о противодействии коррупции.
3. Рассмотрение материалов проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальным служащим проведенной на основании представления прокуратуры Нижегородского района города Нижнего Новгорода от 26.06.2019 № 2-2-2019 об устранении нарушений закона о противодействии коррупции.
4. Рассмотрение материалов проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальным служащим проведенной на основании представления прокуратуры Нижегородского района города Нижнего Новгорода от 26.06.2019 № 2-2-2019 об устранении нарушений закона о противодействии коррупции.
5. Рассмотрение материалов проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальным служащим проведенной на основании представления прокуратуры Нижегородского района города Нижнего Новгорода от 26.06.2019 № 2-2-2019 об устранении нарушений закона о противодействии коррупции.
6. Рассмотрение материалов проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальным служащим проведенной на основании представления прокуратуры Нижегородского района города Нижнего Новгорода от 26.06.2019 № 2-2-2019 об устранении нарушений закона о противодействии коррупции.
7. Рассмотрение материалов проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальным служащим проведенной на основании представления прокуратуры Нижегородского района города Нижнего Новгорода от 26.06.2019 № 2-2-2019 об устранении нарушений закона о противодействии коррупции.
Решения по вопросам повестки дня:
1. Решили единогласно по первому вопросу:

Установить, что сведения, предоставленные муниципальным служащим, в установленный для подачи уточняющих справок срок, являются достоверными и полными.

2. Решили единогласно по второму вопросу:

Установить, что сведения, предоставленные муниципальным служащим, в установленный для подачи уточняющих справок срок, являются достоверными и полными.

3. Решили единогласно по третьему вопросу: 

Установить что муниципальным служащим в ходе декларационной кампании предоставлены недостоверные и(или) неполные сведения.

Рекомендовать работодателю применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности в виде замечания.
4. Решили единогласно по четвертому по четвертому: 

Установить, что муниципальным служащим в ходе декларационной кампании предоставлены недостоверные и(или) неполные сведения.

Рекомендовать работодателю применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности в виде замечания.
5. Решили единогласно по пятому вопросу: 

Установить что муниципальным служащим в ходе декларационной кампании предоставлены недостоверные и(или) неполные сведения.

Рекомендовать работодателю применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности в виде замечания.
6. Решили единогласно по шестому вопросу: 

Установить что муниципальным служащим в ходе декларационной кампании предоставлены недостоверные и(или) неполные сведения.

Рекомендовать работодателю применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности в виде замечания.
7. Решили единогласно по седьмому вопросу: 

Установить что муниципальным служащим в ходе декларационной кампании предоставлены недостоверные и(или) неполные сведения.

Рекомендовать работодателю применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности в виде замечания.
